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Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego ptblico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria

de Assistente Operacional (Servigos Gerais)

----------- No dia doze do més de junho de 2023, no edificio da sede da Camara Municipal de
Moura, pelas 10 horas, reuniu o juri do procedimento concursal comum para 0
preenchimento do posto de trabalho supramencionado, na modalidade de emprego publico,
por tempo indeterminado, na carreira e categoria de assistente operacional do mapa de
pessoal da Junta de Freguesia de Povoa de S&o Miguel, constituido pelos membros adiante
designados, por despacho de 13/12/2022, do Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos,
no exercicio de competéncia delegada por despacho do Sr. Presidente da Camara
Municipal de 11/11/2021:
------------ Presidente: Joaquim José Lopes Cadeirinhas, Chefe da Divisdo de Gestao

Administrativa e Recursos Humanos.
............ 1.° Vogal efetivo: David José Romero do Carmo, Técnico Superior da Diviséo de

Gestao Administrativa e Recursos Humanos.
------------ 2 °Vogal efetivo: Mario Anténio Lopes Valério — Assistente Operacional da Divisao

Operacional e Servigos Urbanos.
------------ A reunido teve como objetivo a andlise de todas as candidaturas rececionadas no

ambito do procedimento concursal supramencionado.
------------ Verificou-se a rececéo de 2 candidaturas, através do servigo de expediente deste

6rgao autarquico.
------------ Dando cumprimento ao disposto nos n.°s 1 e 2 do artigo 16.°, conjugado com o .’
2 do artigo 14.°, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, adiante designada

apenas por Portaria, o jari procedeu a verificagdo dos elementos apresentados pelos
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candidatos, concretamente o preenchimento dos requisitos exigidos para admissdo e a

apresentagdo dos documentos essenciais a analise das candidaturas.
------- Tudo ponderado, o juri deliberou por unanimidade admitir as 2 candidaturas abaixo
indicadas por reunirem 0s requisitos exigidos para admissdo e a apresentagdo dos
documentos essenciais a analise das candidaturas, conforme previsto na Oferta de
Emprego n.° OE202304/0574, publicada na Bolsa de Emprego Publico em 19/04/2023 e no
aviso extrato n.° 8052/2023, publicado no Diario da Republica n.° 77, 2.2 série, de 19 de

abril.

Candidatos (as). Admitidos (as)

Carlos Manuel Ramalho Mestre
José Domingos Aresta Godinho Gaisita

------------ Candidatos Excluidos: Ndo ha candidatos excluidos.

------------ Atentos os factos anteriormente relatados, o juri deliberou elaborar a lista dos
candidatos admitidos com vista & sua notificagéo, nos termos do Cédigo do Procedimento
Administrativo, de acordo com o estabelecido no n.° 3 do artigo 16.° da Portaria.----------—---

---------- Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reuniéo, da qual se lavrou a

presente ata que vai ser assinada por todos os seus membros.
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